
JAV-Aufbau -die Grundlage für die neu 
gewählte JAV 

Inhalte des Seminars: 

Auffrischung und Vertiefung 

 Das BetrVG und die Stellung der JAV
 Die Aufgaben der JAV – ein Überblick
 Zusammenarbeit von JAV und Betriebsrat
 Grundsätze der JAV-Geschäftsführung

 Die Gesamt-Jugend und

Auszubildendenvertretung

Vom Ausbildungsvertrag zum Arbeitsvertrag 

 Beurteilungsverfahren für Auszubildende
 Auswahlrichtlinien bei Einstellungen

Themen der Berufsausbildung 

 Arbeitsfelder und Rechte der Mitbestimmung
 Die JAV im System des BetrVG

 Gestaltungsmöglichkeit der JAV durch

Betriebsvereinbarungen

 Ordnung des Betriebs und Verhalten der

Arbeitnehmer

Die Jugend- und Auszubildendenversammlung 

 Planspiel Jugend- und
Auszubildendenversammlung

 Rhetorik und Präsentation

Als Mitglied der JAV hast Du bereits ein 
Grundlagenseminar besucht und in Deinem Betrieb 
einige Erfahrungen gesammelt. 

In diesem Aufbauseminar beschäftigen wir uns nun mit 
den Fragen in der täglichen Arbeit: Wie läuft die 
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat? Was kann ich 
als JAV tun? 

Dieses Seminar ist für Deine Weiterbildung 
unverzichtbar. Melde Dich deshalb schnellstmöglich 
an! 

Termin und Ort für das Inhouse-Seminar 
“JAV-Aufbau -die Grundlage für die neu 
gewählte JAV“: 

10.12. – 11.12.2026 / 
Beginn 9 Uhr - Ende 16 Uhr / 
Holiday Inn Hamburg - Berliner Tor 

Referent: Marco Nörenberg 

Seminarnummer: JAV02-20261210 

1

Seminardauer: 2 Tage 
Preis pro Teilnehmer 
990,00 EUR 

Der Preis versteht sich zzgl. Hotelkosten, Tagungspauschale, 
Verpflegung und MwSt.. Nebenkosten wie Reisekosten sind 
ebenfalls exklusive. Sollte kein Betriebsverfassungsgesetz: BetrVG 
Chat-Book (Buch inklusive KI-Anwendung FRAG DEN FITTING - 
Handkommentar - 33. Auflage) vorhanden sein, erhöhen sich die 
Kosten um 139 EUR. Für dieses Seminar besteht ein gesetzlicher 
Anspruch auf Freistellung und Bezahlung gemäß § 37 Absatz 6 
BetrVG. 


